
Deine Karriere in der 

  Gesundheits-IT

Was wir Dir bieten
Die Kultur unseres Familienunternehmens ist geprägt von respektvollem Umgang, offener Kommunikation und engagierter Beteili-
gung aller Mitarbeitenden. Gemeinsam entwickeln wir zukunftsfähige technische Lösungen und Dienstleistungen für unsere langjäh-
rigen Kunden. Wir freuen uns auf Dich in unserem Team! Dich erwartet u. a.:  

DMI prägt seit über 50 Jahren den technologischen Wandel hin zur digitalen Patientenakte und unterstützt das Gesundheitswesen 
dabei, den Digitalen Wandel sicher, nachhaltig und zukunftsorientiert zu gestalten – für wertvolles Wissen zum Wohl der Patient:innen.
Über 1.000 Krankenhäuser setzen bereits auf unsere ganzheitlichen Lösungen. Auf Grundlage gesetzlicher Informationssicherheits- 
und Datenschutzrichtlinien verarbeitet DMI jede zweite stationäre Patientenakte in Deutschland.
Die DMI Gruppe beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende an den Standorten Münster, Leisnig, Essen und Chemnitz sowie in unseren 
Servicestellen.

Das erwartet Dich in diesem Job 
 Bei DMI erwarten Dich vielseitige Aufgaben in einem dynami-
schen Umfeld. In Deiner Position übernimmst Du u. a. folgende 
Tätigkeiten:

Das bringst Du dafür mit
Werde mit uns zum Impulsgeber der digitalen Zukunft des  
Gesundheitswesens. Diese Fähigkeiten bringst Du dafür mit:

JETZT BEWERBEN Wir freuen uns auf Dich!

Zum weiteren Ausbau unseres Unternehmenserfolges suchen wir einen

Full Stack Entwickler (m/w/d) 

Als Teil eines hoch motivierten Teams entwickelst Du 
Anwendungen/Module für das DMI  
Dokumentenmanagementsystem AVP: 
 
- Aktive Begleitung an der Neu-/und Weiterentwicklung 
- Softwareentwicklung im Team unter Einsatz agiler Methoden 
- Beteiligung an allen Projektschritten 
  
 

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik / 
  Informationstechnik (o.ä.) oder abgeschlossene 
  Informatikausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung 
- Gute Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet von .NET 
  Framework/.NET Core 
- Wünschenswert: Grundkenntnisse MS SQL Server, 
  Kenntnisse mit GIT, Kenntnisse im Bereich Kanban oder 
  Scrum 
- Interesse sich in komplexen, vorhandenen Code tiefer 
  einzuarbeiten 
- Leidenschaft für Softwareentwicklung 
- Gute Team- und Kommunikationsfähigkeiten 
- Gute Deutschkenntnisse

- Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem motivierten Team 
- Qualifizierte Einarbeitung 
- 37 Stunden Woche mit Gleitzeit 
- Unbefristetes Arbeitsverhältnis 
- Mobiles Arbeiten/ Home-Office

- Weiterbildungsmaßnahmen 
- Tarifliche Entlohnung 
- Moderne Arbeitsplatzausstattung 
- Attraktive Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, 
  Dienstfahrrad)

https://www.dmi.de/bewerbungs-upload.html



