
Deine Karriere in der 

  Gesundheits-IT

Was wir Dir bieten

-

-

-  

JETZT BEWERBEN

Zum weiteren Ausbau unseres Unternehmenserfolges suchen wir einen

Mitarbeiter Personalbetreuung von externen Stellen (m/w/d)

- Sicherstellen des ordnungsgemäßen Betriebs der DMI

Servicestellen

- Personaldisposition und Betreuung des Personals

- Produktionsergebnisüberwachung und bedarfsgerechte

Anpassung von Produktionsabläufen in den Servicestellen

- Schulung des Personals in den Servicestellen

- Überwachung der Einhaltung der

Qualitätsmanagementrichtlinien und des Datenschutzes

- Kaufmännische Ausbildung oder ähnliche Qualifikation

- Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Personal:

- Einsatzplanung

- Führung

- Disposition

- Fundierte Grundlagen im Bereich:

- Arbeitsschutz

- Arbeitssicherheit

- Arbeitsrecht (Arbeitszeitgesetzregelungen, etc.)

- Datenschutz

- Sicherer Umgang mit MS-Office

- Strukturiertes und selbstständiges Arbeiten

- Reisebereitschaft

- Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem motivierten Team

- Qualifizierte Einarbeitung

- 37 Stunden Woche mit Gleitzeit

- Unbefristetes Arbeitsverhältnis

- Mobiles Arbeiten/ Home-Office

- Firmen PKW

- Weiterbildungsmaßnahmen

- Tarifliche Entlohnung

- Moderne Arbeitsplatzausstattung

- Attraktive Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge,

Dienstfahrrad)


